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แนวทางการด าเนินการในการตรวจประเมินเพื่อการรับรอง การตรวจติดตามผล 
และตรวจประเมินเพื่อต่ออายุการรับรอง ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

ส าหรับผู้ได้รับการรับรองในเขตพื้นที่ที่มีการประกาศใช้พระราชก าหนดฉุกเฉิน  
โดยมติคณะรัฐมนตรี 

 

 เพ่ือให้การด าเนินการของสถาบันฯ สามารถด าเนินการได้ต่อเนื่องส าหรับผู้ได้รับรอง ระบบการจัดการอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย ของสถาบันฯ ในกรณีที่พบว่าผู้ได้รับการรับรองของสถาบันฯ ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ที่ไม่ปกติสุข และ
คณะรัฐมนตรีได้มีการประกาศใช้พระราชก าหนดฉุกเฉินขึ้น ดังนั้นเพ่ือความปลอดภัยของพนักงานที่ไปปฏิบัติงานในเขต
พ้ืนที่ดังกล่าว ณ เวลานั้นๆ   สถาบันฯ จึงได้พิจารณาจัดท าแนวทางการตรวจประเมิน ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย ส าหรับผู้ได้รับการรับรองจากสถาบันฯ ดังนี้ 

1. สถาบันฯ จะด าเนินการนัดหมายผู้ได้รับการรับรองเพ่ือจัดเตรียมข้อมูลและเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องตามประ เภท
ของการตรวจประเมินตามข้อมูลที่แนบ  เพ่ือด าเนินการตรวจประเมินเอกสารในพ้ืนที่ที่ปลอดภัย (ไม่เป็นพ้ืนที่ที่มี
การประกาศพระราชก าหนดฉุกเฉิน) หรือ 

2. มอบหมายให้หัวหน้าผู้ตรวจประเมิน/ผู้ตรวจประเมินที่อยู่ในพ้ืนที่ดังกล่าว ด าเนินการตรวจประเมิน ณ สถาน
ประกอบการ  หรือ 

3. ปฏิบัติงานอื่นใดๆ  ที่สถาบันพิจารณาแล้วเห็นว่าเหมาะสมและมีความปลอดภัยของผู้ที่ได้รับมอบหมายงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

มติคณะอนุกรรมการรับรองระบบ ประชุมครั้งท่ี 152-2/2566 วันที่ 24 พฤษภาคม 2566 เริ่มใช้วันท่ี 24 พฤษภาคม 2566 2/4 

กรณีการตรวจประเมินเพื่อการรับรอง ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 

ในการตรวจประเมินเพ่ือการรับรองและการตรวจติดตามผลการแก้ไขและป้องกัน (Follow up) (ถ้ามี) สถาบันฯ จะ
แต่งตั้งทีมผู้ตรวจประเมินเพ่ือตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการในกิจกรรมหลักของผู้ขอรับการรับรอง ส่วนกิจกรรม
สนับสนุนอ่ืนๆ สถาบันฯ จะใช้แนวทางด าเนินการเดียวกับการตรวจประเมินเพ่ือต่ออายุการรับรองเป็นแนวทาง   
กล่าวคือ  

ให้สถาบันฯ แจ้งผู้ขอรับการรับรองจัดส่งข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินการตามกิจกรรมระบบการจัดการที่เกี่ยวข้องกับ  
ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ซึ่งได้แก่ 
1. นโยบายและวัตถุประสงค์ ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และสรุปผลการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว 
2. กิจกรรม ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ซึ่งได้แก่    
- แผนและผลการประชุมทบทวนฝ่ายบริหาร 
- แผนและผลการตรวจติดตามภายใน 
- การจัดการทรัพยากรที่จ าเป็นส าหรับ ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ได้แก่ บุคลากร บุคลากร

ตามกฎหมายด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เครื่องจักร และอุปกรณ์ท่ีส าคัญ 
- ข้อร้องเรียน  ทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  และผลการด าเนินการกับข้อร้องเรียน 
- การปฏิบัติการแก้ไขและป้องกัน รวมถึงสถิติอุบัติเหตุ อุบัติการณ์ การรายงานและการสอบสวน สถิติอุบัติเหตุ 

อุบัติการณ์ เหล่านั้น 
3. การควบคุม การปฏิบัติงานด้านสิ่งแวดล้อม และด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และการตรวจการปฏิบัติงาน

ในพ้ืนที ่(ตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการ) 
4. แผนและผลการสอบเทียบเครื่องมือวัด ที่เก่ียวข้องทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
5. แผนและผลการตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการท างาน 
6. แผนและผลการตรวจสุขภาพตามปัจจัยเสี่ยง 
7. การปฏิบัติตามกฎหมายด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยที่เก่ียวข้อง 

สถาบันฯ พิจารณาด าเนินการนัดหมายผู้ขอรับการรับรอง เพ่ือตรวจประเมิน และตรวจติดตามผลการแก้ไขและป้องกัน 
(ถ้ามี)  เพ่ือการสัมภาษณ์  ตรวจสอบข้อมูลและ/หรือตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการของผู้ขอรับการรับรองในเครือ
หรือสถานที่ใกล้เคียงเพิ่มเติมตามจ าเป็น หากสามารถด าเนินการได้ 

หากผลการตรวจประเมิน/การตรวจสอบไม่พบข้อบกพร่องใด ให้สถาบันฯ น าเสนอคณะท างานทบทวนเพ่ือพิจารณาให้
การรับรอง หากผลการตรวจประเมิน/การตรวจสอบพบข้อบกพร่อง ไม่ว่าจะเป็นข้อบกพร่องย่อยหรือข้อบกพร่องส าคัญ 
ให้ผู้ได้รับการรับรองจัดส่งแนวทางการแก้ไขหรือหลักฐานการด าเนินการ (ถ้าจ าเป็น)   ให้สถาบันฯ ตรวจสอบว่ายอมรับ
ได้และสามารถแก้ไขปรับปรุงให้เกิดประสิทธิผลได้ และ/หรือตรวจสอบความมีประสิทธิผลก่อนน าเสนอคณะท างาน
ทบทวนพิจารณาให้การรับรอง  
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กรณีการตรวจประเมินเพื่อต่ออายุการรับรอง ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 

ให้สถาบันฯ แจ้งผู้ได้รับการรับรองจัดส่งข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินการตามกิจกรรมระบบการจัดการที่เกี่ยวข้องกับ ระบบ
การจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย นับจากการตรวจประเมิน/การตรวจติดตามผล/การตรวจสอบข้อมูลครั้ง
ล่าสุดจนถึงปัจจุบัน ซึ่งได้แก่ 
1. นโยบายคุณภาพและวัตถุประสงค์ ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และผลการด าเนินงานตามค่าเป้าหมาย

วัตถุประสงค์ที่ก าหนดดังกล่าว 
2. กิจกรรมระบบ ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  ซึ่งได้แก่ 

- แผนและผลการประชุมทบทวนฝ่ายบริหาร 
- แผนและผลการตรวจติดตามภายใน 
- การจัดการทรัพยากรที่จ าเป็นส าหรับ ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ได้แก่ บุคลากร บุคลากร
ตามกฎหมายด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เครื่องจักร และอุปกรณ์ที่ส าคัญ 
- ข้อร้องเรียน ทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  และผลการด าเนินการกับข้อร้องเรียนนั้น 
– การปฏิบัติการแก้ไขและป้องกัน รวมถึงสถิติอุบัติเหตุ อุบัติการณ์ การรายงานและการสอบสวน สถิติอุบัติเหตุ 
อุบัติการณ์ เหล่านั้น 

3. การควบคุม การปฏิบัติงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และการตรวจพื้นที่ปฏิบัติงาน 
4. แผนและผลการสอบเทียบเครื่องมือวัด ที่เก่ียวข้องทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
5. ข้อมูลการเปลี่ยนแปลงและการด าเนินการ 
6. แผนและผลการตรวจสภาพแวดล้อมในการท างาน 
7. แผนและผลการตรวจสุขภาพตามปัจจัยเสี่ยง 
8. การปฏิบัติตามกฎหมายด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยที่เก่ียวข้อง 
9. การใช้/อ้างอิงเครื่องหมายรับรอง/เครื่องหมายรับรองระบบงาน/ใบรับรอง/การรับรอง/การรับรองระบบงาน 

สถาบันฯ พิจารณาด าเนินการนัดหมายผู้ได้รับการรับรอง เพ่ือการสัมภาษณ์ ตรวจสอบข้อมูล และ/หรือตรวจประเมิน ณ 
สถานประกอบการของบริษัทฯ ในเครือหรือสถานที่ใกล้เคียงเพ่ิมเติมตามความจ าเป็น หากสามารถด าเนินการได้ 

หากผลการตรวจประเมิน/การตรวจสอบไม่พบข้อบกพร่องใด ให้สถาบันฯ น าเสนอคณะท างานทบทวนเพ่ือพิจารณาต่อ
อายุการรับรอง หากผลการตรวจประเมิน/การตรวจสอบพบข้อบกพร่อง ไม่ว่าจะเป็นข้อบกพร่องย่อยหรือข้อบกพร่อง
ส าคัญ ให้ผู้ได้รับการรับรองจัดส่งแนวทางการแก้ไขหรือหลักฐานการด าเนินการ (ถ้าจ าเป็น)  ให้สถาบันฯ ตรวจสอบว่า
ยอมรับได้และสามารถแก้ไขปรับปรุงให้เกิดประสิทธิผลได้ และ/หรือตรวจสอบความมีประสิทธิผลก่อนน าเสนอ
คณะท างานทบทวนพิจารณาต่ออายุการรับรอง  
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กรณีการตรวจติดตามผลการรักษา ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 

 ให้สถาบันฯ แจ้งผู้ได้รับการรับรองจัดส่งข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินการตามกิจกรรมระบบ ระบบการจัดการอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย นับจากการตรวจประเมิน/การตรวจติดตามผล/การตรวจสอบข้อมูลครั้งล่าสุดจนถึงปัจจุบัน  
ดังต่อไปนี้ 

1) แผนและผลการประชุมทบทวนของฝ่ายบริหาร ตั้งแต่การตรวจประเมิน/การตรวจติดตามผลครั้งล่าสุดถึงปัจจุบัน 
2) แผนและผลการตรวจติดตามภายใน ตั้งแต่การตรวจประเมิน/การตรวจติดตามผลครั้งล่าสุดถึงปัจจุบัน 
3) ข้อร้องเรียน ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และผลการด าเนินการกับข้อร้องเรียนดังกล่าว  ตั้งแต่การตรวจ

ประเมิน/การตรวจติดตามผลครั้งล่าสุดถึงปัจจุบัน 
4) นโยบายและวัตถุประสงค์ ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และสรุปผลการด าเนินการตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว  

ตั้งแต่การตรวจประเมิน/การตรวจติดตามผลครั้งล่าสุดถึงปัจจุบัน 
5) สรุปข้อมูลเกี่ยวกับผลการปฏิบัติการแก้ไขและป้องกัน ตั้งแต่การตรวจประเมิน/การตรวจติดตามผลครั้งล่าสุดถึง

ปัจจุบัน 
6) ข้อมลูการเปลี่ยนแปลงต่างๆ (ถ้ามี) ตั้งแต่การตรวจประเมิน/การตรวจติดตามผลครั้งล่าสุดถึงปัจจุบัน เช่น การ

เปลี่ยนแปลงผังองค์กร   การเปลี่ยนแปลงกระบวนการผลิต เป็นต้น 
7)  แผนและผลการตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการท างาน 
8) แผนและผลการตรวจสุขภาพตามปัจจัยเสี่ยง 
9) สถิติอุบัติเหตุ อุบัติการณ์ รวมถึงการรายงานและการสอบสวน สถิติอุบัติเหตุ อุบัติการณ์ เหล่านั้น 
10) การปฏิบัติตามกฎหมายด้านความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมที่เก่ียวข้อง 
11) ผลการด าเนินการสอบเทียบ ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย โดยพิจารณาตามความจ าเป็น แล้วแต่กรณี 

สถาบันฯ พิจารณาด าเนินการนัดหมายผู้ได้รับการรับรอง  เพ่ือการสัมภาษณ์  ตรวจสอบข้อมูลและ/หรือตรวจประเมิน ณ 
สถานประกอบการของบริษัทในเครือหรือสถานที่ใกล้เคียงเพ่ิมเติมตามความจ าเป็น หากสามารถด าเนินการได้  หากผล
การตรวจประเมิน/การตรวจสอบพบข้อบกพร่อง ไม่ว่าจะเป็นข้อบกพร่องย่อยหรือข้อบกพร่องส าคัญ ให้ผู้ได้รับการ
รับรองจัดส่งแนวทางการแก้ไขหรือหลักฐานการด าเนินการ (ถ้าจ าเป็น)   ให้สถาบันฯ ตรวจสอบว่ายอมรับได้และสามารถ
แก้ไขปรับปรุงให้เกิดประสิทธิผลได้  ก่อนน าเสนอคณะท างานทบทวนเพ่ือทราบและคงไว้ซึ่งการรับรอง  (กรณีพบ
ข้อบกพร่องย่อยหรือไม่พบข้อบกพร่อง) หรือเสนอคณะท างานทบทวนเพ่ือพิจารณาและคงไว้ซึ่งการรับรอง (กรณีพบ
ข้อบกพร่องส าคัญ) 

 


