
อุตสาหกรรมสีเขียว 

(Green Industry) 

 

ประเทศไทยมุงสูการพัฒนาท่ียั่งยืนตามท่ีไดใหสัตยาบันรับรองปฏิญญาโจฮันเนสเบิกรก (Johannesburg Declaration on 
Sustainable Development) เมื่อป พ.ศ.2545 และปฏิญญามะลิลาวาดวยอุตสาหกรรมสีเขียว (Manila Declaration on 
Green Industry in Asia) เมื่อป พ.ศ.2552 

กระทรวงอุตสาหกรรมซึ่งเปนหนวยงานหลัก ในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทย จึงไดกําหนดยุทธศาสตรในการพัฒนา
อุตสาหกรรมเพ่ือสิ่งแวดลอมและสังคม โดยดําเนินการในเชิงรุก มุงเนนการสงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมใหเติบโตและพัฒนา
อยางยั่งยืน เพ่ือใหเปนรูปธรรมจึงไดเริ่มโครงการอุตสาหกรรมสีเขียว (Green Industry) ข้ึน เพ่ือสงเสริมภาคอุตสาหกรรมใหมีการ
ประกอบการท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและสังคม สงผลใหภาคอุตสาหกรรมมีภาพลักษณท่ีดี นาเช่ือถือและประชาชนไววางใจ และ
เกิดการสรางเศรษฐกิจสีเขียว ซึ่งจะทําใหผลิตภัณฑมวลรวมสีเขียวของประเทศ (Green GDP) มีมูลคาสูงข้ึนดวย 

กระทรวงอุตสาหกรรม ไดผนึกกําลังกับทุกหนวยงานของกระทรวงอุตสาหกรรม รวมถึงสถาบันเครือขาย สํานักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดและนิคมอุตสาหกรรมจังหวัดและนิคมอุตสาหกรรมท่ัวประเทศ สงเสริมใหสถานประกอบการท่ัวประเทศใสใจในการดําเนิน
ธุรกิจท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และมีการพัฒนาอยางตอเน่ือง สูการเปน “อุตสาหกรรมสีเขียว” ใน 5 ระดับ ไดแก 

ระดับท่ี 1: ความมุงมั่นสีเขียว (Green Commitment) คือ ความมุงมั่นท่ีจะลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและมีการสื่อสาร
ภายในองคกรใหทราบท่ัวกัน 

ระดับท่ี 2: ปฏิบัติการสีเขียว (Green Activity) คือ การดําเนินกิจกรรมเพ่ือลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอมไดสําเร็จตามความมุงมั่น
ท่ีตั้งไว 

ระดับท่ี 3: ระบบสีเขียว (Green System) คือ การบริหารจัดการสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบ มีการติดตามประเมินผลและ
ทบทวนเพ่ือการพัฒนาอยางตอเน่ือง รวมถึงการไดรับรางวัลดานสิ่งแวดลอมท่ีเปนท่ียอมรับ และการรบัรองมาตรฐานดาน
สิ่งแวดลอมตางๆ 

ระดับท่ี 4: วัฒนธรรมสีเขียว (Green Culture) คือ การท่ีทุกคนในองคกรใหความรวมมือรวมใจดําเนินงานอยางเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมในทุกดานของการประกอบกิจการ จนกลายเปนสวนหน่ึงของวัฒนธรรมในองคกร 

ระดับท่ี 5: เครือขายสีเขยีว (Green Network) คือ การแสดงถึงการขยายเครือขายตลอดหวงโซอุปทานสีเขียวโดยสนับสนุนใหคู
คาและพันธมิตรเขาสูกระบวนการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวดวย 

โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือมุงใหภาคอุตสาหกรรมสามารถอยูรวมกับสังคม ชุมชน และประชาชนอยางย่ังยืน 

“มุงมั่นอุตสาหกรรมสีเขียว…เพ่ือการพัฒนาอยางสมดุลและอยางยั่งยืน” น่ันคือ หัวใจของโครงการตางๆ ของกระทรวง
อุตสาหกรรม ท่ีตองการใหเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคอุตสาหกรรม มีความสอดคลองกับศักยภาพและความเปนไปไดของระบบ
นิเวศ รวมถึงความผาสุกของสังคม ตัวอยางเชน การอนุรักษพลังงานในกระบวนการผลิต การใชทรัพยากรใหคุมคาโดยใชหลัก 3Rs 
และ Clean Technology การพัฒนาผลติภาพการผลิต (Green Productivity) การออกแบบผลิตภัณฑรักสิ่งแวดลอม (Eco 
Design- Eco Product) การใหการรับรองผลิตภัณฑฉลากสีเขียว (Green Label หรือ Eco-Label) การศึกษาและวิเคราะห
ขอมูลวัฏจักรชีวิตผลิตภัณฑ (LCI-LCA) การลดมลพิษ และการลดการปลอยกาซเรือนกระจก เปนตน 

อุตสาหกรรมสีเขียว (Green Industry) คือ อุตสาหกรรมท่ียึดมั่นในการปรับปรุงกระบวนการผลิต และการบริหารจัดการ
สิ่งแวดลอมอยางตอเน่ือง เพ่ือการประกอบกิจการท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม พรอมกับยึดมั่นในการประกอบกิจการดวยความ
รับผิดชอบตอสังคม ท้ังภายในและภายนอกองคกร ตลอดหวงโซอุปทาน เพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 
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ลงทะเบียนผูสมัคร 

ตรวจสอบเอกสารประกอบการพิจารณา 

พิจารณาใหการรับรองตามหลักเกณฑ* 

จัดทําใบรับรอง** 

เสนอ ปกอ. ลงนาม 

ลงทะเบียนและ 

เผยแพรรายช่ือผูไดรับการรับอง 

การพัฒนาอุตสาหกรรมสีเขียวทําให 

1) ลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและชุมชน ลดขอรองเรียนจากผลกระทบจากการประกอบกิจการโรงงาน ลดความเสี่ยงใน
การรับผิดชอบในอนาคต 

2) เกิดภาพลักษณ และทัศนคติท่ีดีตออุตสาหกรรมท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม สงผลใหเกิดความเขาใจท่ีดี และการยอมรับ
ระหวางอุตสาหรกรรมและชุมชนท่ีอยูโดยรอบ 

3) เกิดการสรางงาน และการจางงานเก่ียวกับสิ่งแวดลอมเพ่ิมข้ึน มีการวาจางแรงงานท่ีเปนธรรม คนงานมีความปลอดภัย
และมีความสุขกับการทํางานในสภาพแวดลอมท่ีด ี

4) ลดการใชทรัพยากรและพลังงาน ประหยัดตนทุนการดําเนินธุรกิจ สรางโอกาสในการแขงขัน 

5) สรางโอกาสทางการตลาดโดยเนนประเด็น “สีเขียว” ของผลิตภัณฑและกระบวนการผลิตซึ่งกําลังจะเปนท่ียอมรับ และ
ตองการของผูบริโภคท่ัวโลก 

 

ขั้นตอนการดําเนินการใหการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว ระดับท่ี 1 ระดับท่ี 2 และระดับท่ี 3 

 

                              

                                                             

                                                                            

 

                                                                            

 

                                                                          

 

                                                                          

 

                                                                            

 

                                                                            

 

 

  

รับใบสมัคร ผูประกอบการ ยื่นใบสมัคร 

ไมผานเกณฑ แจงแกไข 

พรอมเอกสาร 

หมายเหต ุ
* การพิจารณาใหการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว 
  ระดับที่ 1 ถึง 3 (หนวยงานที่ไดรับมอบหมาย) 
สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด / กลุมสงเสริมและพัฒนา
อุตสาหกรรม สํานักนโยบายและยุทธศาสตร สํานัก
ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม เปนผูพิจารณาใหการรับรอง 
โดยพิจารณาจากเอกสารที่ยื่น พรอมใบสมัคร 
  ระดับที่ 4 และ 5 คณะอนุกรรมการพิจารณาใหการ
รับรองอุตสาหกรรมสีเขียว เปนผูพิจารณาใหการรับรอง 
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รับใบสมัคร 

ลงทะเบียนผูสมัคร 

แตงตั้งคณะประเมิน 

ตรวจประเมินเอกสาร 

ตรวจประเมินสถานประกอบการ 

พิจารณาใหการรับรองตามหลักเกณฑ* 

จัดทําใบรับรอง** 

เสนอ ปกอ. ลงนาม 

ลงทะเบียนและ 

เผยแพรรายช่ือผูไดรับการรับอง 

ข้ันตอนการดําเนินการใหการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว ระดับท่ี 4 และระดับท่ี 5 

 

                              

                                                             

                                                                            

 

                                                                               

 

                                                                            

 

                                                                            

 

                                                                          

 

                                                                          

 

                                                                            

 

                                                                           

 

 

 

กระทรวงอุตสาหกรรมจัดทําขอกําหนดอุตสาหกรรม เพ่ือสงเสริมและผลักดันใหผลประกอบการอุตสาหกรรมไดมีการพัฒนาและ
ปรับปรุงอยางตอเน่ืองเพ่ือเขาสูการเปนอุตสาหกรรมสีเขียวไว 5 ระดับ ดังน้ี 

เกณฑท่ีกําหนดอุตสาหกรรมสีเขียวระดับท่ี 1: ความมุงมั่นสีเขียว (Green Commitment) 

ขอ 1 องคกรตองกําหนดนโยบายดานสิ่งแวดลอมซึ่งครอบคลุมถึงความมุงมั่นท่ีจะดําเนินการใดๆ ท่ีเก่ียวของ 

ขอ 2 องคกรตองมีการสื่อสารนโยบายดานสิ่งแวดลอมใหบุคลากรในองคกรทราบ 
  

ผูประกอบการ 
พรอมเอกสาร 

ผานเกณฑ 

ยื่นใบสมัคร 

ไมผานเกณฑ แจงแกไข 

ไมผานเกณฑ แจงแกไข 

ไมผานเกณฑ แจงแกไข 
ผานเกณฑ 

ผานเกณฑ 

หมายเหต ุ
* การพิจารณาใหการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว 
  ระดับที่ 1 ถึง 3 (หนวยงานที่ไดรับมอบหมาย) 
สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด / กลุมสงเสริมและพัฒนา
อุตสาหกรรม สํานักนโยบายและยุทธศาสตร สํานัก
ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม เปนผูพิจารณาใหการรับรอง 
โดยพิจารณาจากเอกสารที่ยื่น พรอมใบสมัคร 
  ระดับที่ 4 และ 5 คณะอนุกรรมการพิจารณาใหการ
รับรองอุตสาหกรรมสีเขียว เปนผูพิจารณาใหการรับรอง 
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เกณฑท่ีกําหนดอุตสาหกรรมสีเขียวระดับท่ี 2: ปฏิบัติการสีเขียว (Green Activity) 

ขอ 1 องคกรตองกําหนดนโยบายดานสิ่งแลดลอม ซึ่งครอบคลุมถึงความมุงมั่นท่ีจะดําเนินการใดๆ ท่ีเก่ียวของกับกิจกรรมดาน
สิ่งแวดลอมตางๆ อยางนอยกิจกรรมใดกิจกรรมหน่ึง และสื่อสารนโยบายดานสิ่งแวดลอมใหบุคลากรในองคกรทราบ 

ขอ 2 องคกรจัดทําแผนงานดานสิง่แวดลอม เพ่ือลดผลกระทบดานสิ่งแวดลอมหรือการปองกันมลพิษหรือการใชทรัพยากรอยางมี
ประสิทธิภาพและอยางยั่งยืน หรือลดผลกระทบตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หรือการปกปองและฟนฟูธรรมชาติ โดย
แผนงานดานสิ่งแวดลอมตองประกอบดวยวัตถุประสงค เปาหมาย ข้ันตอนการปฏิบัติ ผูรับผิดชอบ และกรอบระยะเวลาแลวเสร็จ 

ขอ 3 องคกรตองนําแผนงานดานสิ่งแวดลอมไปปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล 

เกณฑท่ีกําหนดอุตสาหกรรมสีเขียว ระดับท่ี 3: ระบบสีเขียว (Green System) 

1. บริบทขององคกร 
1.1 การทําความเขาใจบริบทขององคกร 

องคกรควรพิจารณาสภาพแวดลอมภายนอกและสภาพแวดลอมภายใน ท่ีมีผลกระทบตอระบบการจัดการสิ่งแวดลอม 

1.2 การทําความเขาใจความตองการและความคาดหวังของผูมีสวนไดเสีย 

2. ความเปนผูนํา 

2.1  ความเปนผูนําและความมุงมั่น 
ผูบริหารสูงสุดตองแสดงใหเห็นถึงความเปนผูนําและความมุงมั่นท่ีเก่ียวของกับระบบการจัดการสิ่งแวดลอม  

2.2  นโยบายดานสิ่งแวดลอม 
ผูบริหารสูงสุดขององคกรตองกําหนดนโยบายดานสิ่งแวดลอม ท่ีครอบคลุมถึงความมุงมั่นท่ีจะดําเนินการ 

2.3  บทบาทหนาท่ี ความรับผิดชอบและอํานาจหนาท่ีในองคกร 
ผูบริหารสูงสุดตองมั่นใจวา ความรับผิดชอบและอํานาจหนาท่ีสําหรับบทบาทหนาท่ีตาง  ๆไดมีการมอบหมายและสื่อสาร
เปนท่ีเขาใจในองคกร 

3. การวางแผน 

3.1  การปฏิบัติการเพ่ือดําเนินการกับความเสี่ยงและโอกาส 

3.2  วัตถุประสงคและแผนงานดานสิ่งแวดลอม  

4. การสนับสนุน 

4.1  ทรัพยากร 

4.2 ความรูความสามารถ 

4.3 ความตระหนัก 
องคกรตองทําใหมั่นใจวาบุคลากรท่ีทํางานภายใตการควบคุมขององคกรมีความตระหนักดานระบบการจัดการสิ่งแวดลอม 

4.4 การสื่อสาร 

4.5 เอกสารและบันทึก 

5. การดําเนินการ 

5.1 การวางแผนและการควบคุมการดําเนินการ 
องคกรตองจัดทําข้ันตอนการดําเนินงาน เพ่ือควบคุมการดําเนินการกับประเด็นดานสิ่งแวดลอมซึ่งทําใหเกิดผลกระทบท่ีมี
นัยสําคัญตอสิ่งแวดลอม 

5.2 การเตรียมความพรอมและตอบสนองตอเหตุฉุกเฉิน 
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6. การประเมินการดําเนินงาน 

6.1  การติดตาม ประเมินผล 

6.2  การตรวจประเมินภายใน 

6.3  การทบทวนโดยฝายบริหาร 

7. การปรับปรุง 

7.1  ขอบกพรองและการปฏิบัติการแกไข 

7.2  การปรับปรุงอยางตอเน่ือง 
องคกรตองปรับปรุงระบบการจัดการสิ่งแวดลอมอยางตอเน่ือง ตามความเหมาะสมและมีประสิทธิผล 

เกณฑท่ีกําหนดอุตสาหกรรมสีเขียวระดับท่ี 4:  วัฒนธรรมสีเขียว (Green Culture) 

ขอ 1 องคกรตองมีระบบการจัดการดานสิ่งแวดลอมเปนไปตามเกณฑกําหนดระดับท่ี 3 ทุกขอ 

ขอ 2 องคกรตองมีการสรางวัฒนธรรมองคกรดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยท่ีเก่ียวของกับลักษณะการประกอบกิจการ 
อุตสาหกรรมขององคกรและนํามาปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผลโดยใหครอบคลุมตามหลักการของมาตรฐานความรับผิดชอบตอสังคม 
ISO 26000 ดังตอไปน้ี 

2.1  องคกรตองมีความรับผิดชอบสําหรับผลกระทบจากองคกรท่ีมีตอสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยท่ีเก่ียวของกับลักษณะการ
ประกอบกิจการอุตสาหกรรมขององคกร โดยตองมีความรับผิดชอบตอ  

(1) ผลกระทบจากการตัดสินใจและการดําเนินการตางๆ ขององคกรตอสังคม และสิ่งแวดลอมโดยเฉพาะผลกระทบดานลบท่ีมี
นัยสําคัญ 

(2) การดําเนินการเพ่ือการปองกันผลกระทบดานลบท่ีเกิดข้ึนโดยไมไดตั้งใจ เพ่ือปองกันไมใหเกิดซ้ํา 

2.2  องคกรตองมีความโปรงใสในการตัดสินใจและการดําเนินการตางๆ ท่ีมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย องคกร
ตองมีการเปดแผยอยางชัดเจน ถูกตอง และครบถวน โดย 

(1) ผูท่ีไดรับผลกระทบจากการดําเนินงานขององคกร สามารถเขาถึงขอมูลไดโดยตรงและงายตอความเขาใจ 

(2) ขอมูลตองเหมาะสมกับชวงเวลาเปนขอเท็จจริง ชัดเจน และมีความนาเช่ือถือ เพ่ือใหผูท่ีเก่ียวของสามารถประเมินผลได
อยางถูกตอง 

2.3  องคกรตองมีการสงเสริมใหเกิดการปฏิบัติอยางมีจริยธรรมดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยอยางจริงจังโดย 

(1) ประกาศกําหนดคานิยมและหลัการตาง ๆ ดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยขององคกรใหชัดเจน 

(2) ดําเนินการตามโครงสรางการบริหารท่ีชวยสงเสริมใหเกิดการปฏิบัติอยางมีจริยธรรมดานสิ่งแวดลอม และความปลอดภัย
ภายในองคกร 

(3) มีกลไกในกํากับดูแล และการควบคุมตาง ๆ เพ่ือเฝาติดตามใหการสนับสนุน และการบังคับใหเกิดการปฏบัติอยางมี
จริยธรรมดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 

(4) มีการกระตุนและสงเสริมหเกิดการปฏิบัติอยางมีจริยธรรมดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 

(5) มีการปองกันหรือแกไขการเกิดผลประโยชนทับซอนท่ีสามารถนําไปสูการปฏบัติอยางไมมีจริยธรรมดานสิ่งแวดลอมตลอด
ท่ัวท้ังองคกร 

(6) มีรายงานผลการปฏิบัติอยางมีจริยธรรมดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 

5 
 



2.4  องคกรตองเคารพ พิจารณา และตอบสนองตอผลประโยชนของผูมีสวนไดสวนเสีย ดานประเด็นสิ่งแวดลอมและความ
ปลอดภัย 

2.5  องคกรตองปฏิบัติใหเปนไปตามกฏหมายและขอกําหนดตางๆ ท่ีเก่ียวของกับดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 

2.6  องคกรตองเคารพตอการปฏิบัติตามแนวทางสากลในดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยในสถานการณท่ีกฏหมายหรือการ
ดําเนินการตามกฏหมายยังไมเพียงพอสําหรับการปกปองสิ่งแวดลอมได องคกรตองผลักดันใหเกิดความเคารพตอการปฏิบัติ
ตามแนวทางของสากล 

2.7  องคกรตองเคารพตอสิทธิมนุษยชนในดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยท่ีดี และใหการยอมรับถึงความสําคัญและความเปน
สากลของสิทธิมนุษยชนในดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 

เกณฑท่ีกําหนดอุตสาหกรรมสีเขียวระดับท่ี 5:  เครือขายสีเขียว (Green Network) 

ขอ 1 องคกรตองมีระบบการจัดการดานสิ่งแวดลอมและมีการสรางวัฒนธรรมองคกรเปนไปตามเกณฑ กําหนดอุตสาหกรรมสีเขียว 
ระดับท่ี 4 ทุกขอ 

ขอ 2 องคกรตองดําเนินการสงเสริมสราง และสานสัมพันธกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมกับผูมีสวนไดเสีย (Stake Holder) ท่ีครอบคลุม
ท้ังโซอุปทาน (Supply Chain) ชุมชน และผูบริโภค และตองทําใหประสบความสําเร็จ เปนท่ีประจักษและมีการพัฒนาอยาง
ตอเน่ือง และยั่งยืนโดย 

(1) ตองสงเสริมใหโซอุปทาน (Supply Chain) มุงสูอุตสาหกรรมสีเขียว และนํามาปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล โดยตอง
ดําเนินการใหครอบคลุมท้ังโซอุปทาน และตองมีการพัฒนาอยางตอเน่ืองและยั่งยืน 

(2) ตองสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชน การพัฒนาชุมชนและตองรวมกับชุมชนในการกระตุนจิตสํานึกและสงเสริมความรู 
ความเขาใจตอการบริโภคท่ียั่งยืน โดยใหความสําคัญและใสใจตอสิ่งแวดลอม 

(3) ตองใหความรูและสรางความตระหนักแกผูบริโภคในการบริโภคทียั่งยืน 

ขอ 3 องคกรตองจัดทํารายงานการดําเนินการตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม สรางและสานสัมพันธกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมกับผู
มีสวนไดเสีย และสรุปรายงานผลความสําเร็จเพ่ือเผยแพร 

คุณสมบัติของผูสมัคร ผูสมัครตองมีคุณสมบัติ ดังน้ี 

- เปนนิติบุคคลหรือบุคคลท่ีไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน ผูรับประทานบัตรเหมืองแร หรือกิจการไดรับการจด
ทะเบียนการคาในการประกอบธุรกิจทางดานอุตสาหกรรม หรือเหมืองแร 

- ไมเปนผูถูกเพิกถอนการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวมากอน เวนแตพนระยะเวลา 6 เดือนมาแลว 

- ตองดําเนินงานสอดคลองตามกฏหมายท่ีเก่ียวของ 

ใบรับรอง กําหนดอายุใบรับรองแตละระดับ ดังน้ี 

- ใบรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวระดับท่ี 1    มีอายุ 1 ป 

- ใบรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวระดับท่ี 2    มีอายุ 2 ป 

- ใบรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวระดับท่ี 3, 4 และ 5   มีอายุ 3 ป 

ไมสามารถโอนใบรับรองใหกับผูอ่ืนได 
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