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3. รายละเอยีดการศึกษา  : EDUCATION DETAILS  

ระดบัการศึกษา 
EDUCATION LEVEL 

ช่ือสถานศึกษา 
NAME OF  SCHOOL 

จาก-ถึง 
FROM-TO 

วุฒิการศึกษาที่ได้รับ 
DEGREE OBTAINED 

วชิาเอก 
MAJOR SUBJECT 

คะแนนเฉลีย่ 
AVE. GRADE 

มธัยมตอนปลาย 
High School 

     

อาชีวศึกษา 
Vocational 

     

วิทยาลยั / อาชีวชั้นสูง 
College 

     

มหาวิทยาลยั 
University 

     

อ่ืน ๆ ระบ ุ………………. 

Other 
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 
ใบสมคัรงาน 

APPLICATION FOR EMPLOYMENT 

 

ต าแหน่งทีส่มคัร  : 1 ......................................................................................................................... 
POSITION APPLIED FOR 2 ......................................................................................................................... 
เงนิเดือนทีต้่องการ :                บาท/เดือน พร้อมเร่ิมงานวนัที ่
SALARY REQUIRED ............................................................................................................ Baht/Month DATE READY TO START .................................................................. 
 

  Photo 

รายละเอียดการฝึกงานในระหวา่ง หรือ หลงัการศึกษา : EXTRA CURRICULAR ACTIVITIES 
 

ช่ือสถานประกอบการ 
 

NAME OF EMPLOYER 

ลกัษณะงานท่ีท า 
JOB DETAILS 

ระหวา่ง 
DATE (FROM-TO) 

   
   
   
   

 

กิจกรรมพิเศษในระหวา่งศึกษา :  EXTRA CURRICULAR ACTIVITIES 

................................................................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................................... 
 

 

 

1. รายละเอยีดส่วนตัว :  PERSONAL DETAILS  
 

ช่ือ-นามสกุล ...................................................................................................... (ภาษาไทย) อาย ุAge : ...................................... หมู่เลือด : ............................... 
Name :  ........................................................................................................ ...... (ภาษาองักฤษ) วนัเดือนปีเกิด  Date of Birth :  ................................................... 
 

ท่ีอยูปั่จจุบนัท่ีติดต่อได ้Present Address : 

เลขท่ี  .........................................ถนน Road ............................................................................  ต  าบล/แขวง Sub-District ............................................................ 
อ าเภอ/เขต District ....................................................... จงัหวดั Province ................................................. รหสัไปรษณีย ์ZIP CODE .......................................... 
โทรศพัทบ์า้น Telephone no.(Home) .....................................โทรศพัทมื์อถือ Cell-phone no. ..............................อีเมล ์E-MAIL ...................................................  
 

2. รายละเอยีดครอบครัว : FAMILY DETAILS  

สถานภาพสมรส  Marital Status :    (     ) โสด Single  (     ) สมรส Married (     ) หมา้ย  Widow (     ) หยา่ Divorced  (     ) แยกกนัอยู ่Separated 

ช่ือคู่สมรส Spouse’s Name : ............................................................................................................................. ............................................................................  
อาชีพ Occupation : .......................................................................สถานท่ีท างาน/บริษทั Office : .............................................................................................. 
จ  านวนบุตร No. of children :  ....................................................... เพศ Sex :  .......................................................  อาย ุAge :  ................................................... 
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4. ความสามารถทางภาษา : LANGUAGE 

 
ภาษา 

LANGUAGE 

พูด 
SPEAKING 

เขียน 
WRITING 

อ่าน 
READING 

เข้าใจ 
UNDERSTANDING 

-  โปรดระบุว่า 
Indicate whether 

องักฤษ  :  English      พอใช ้ -   Fair 
จีน            :  Chinese ……………………….      ดี -   Good 
อ่ืน ๆ     :  Other ………………………….      ดีมาก -   Excellent    

 

ความสามารถพเิศษ  : SPECIAL SKILLS 
............................................................................................................................. ...................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... .......................................................................................................... 
 

5. ประวตัิการท างาน : PREVIOUS EMPLOYMENT 

จาก-ถึง 
FROM-TO 

ช่ือนายจา้ง/บริษทั 
NAME OF EMPLOYER 

ต าแหน่ง/ความรับผิดชอบ 
LAST POSITION/RESPONSIBILITY 

เงินเดือนสุดทา้ย 
LAST SALARY 

เหตุผลท่ีลาออก 
REASON FOR LEAVING 

     
     
     
     
     

     
 
6. การฝึกอบรม : TRAINING    

โปรดระบุช่ือหลกัสูตร/สถาบนั และระยะเวลาอบรม : Please mention training courses/ Institute/ Time of Training  

 

หลกัสูตร 
COURSE 

สถาบนั 
INSTITUTE 

ระยะเวลาการอบรม 
TIME OF TRAINING 

   
   
   
   
   

 

7. บุคคลอ้างองิ : PERSONAL REFERENCE    

ช่ือ  - สกุล / NAME ท่ีอยู ่/ ADDRESS อาชีพ / OCCUPATION 

   
   
   

 

กรณีฉุกเฉินให้ติดต่อ :  In case of emergency, notice 

 ช่ือ  :  Name ...................................................................................................  ความสมัพนัธ์ : Relation ..................................................................... 
ท่ีอยู ่:  Address ................................................................................................................................................................................................... 
โทร. :  Tel ....................................................................................................................................................................................................... 
 

ท่านรับทราบการประชาสมัพนัธ์การรับสมคัรงานของสถาบนัรับรองมาตรฐานไอเอสโอจากแหล่งใด                                                                

 เวบ็ไซตข์องสถาบนัรับรองมาตรฐานไอเอสโอ    เฟซบุก๊ของสถาบนัรับรองมาตรฐานไอเอสโอ    

 เวบ็ไซตไ์ทยมีงานท า (กรมการจดัหางาน)     เวบ็ไซตส่ื์อโฆษณาเอกชน เช่น Jobtopgun, JobThai, JobDB ฯ        

 บุคคลากรในสถาบนัรับรองมาตรฐานไอเอสโอ                ช่องทางอ่ืนๆ ระบุ...........................................................................                                                                                                 
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8. ประวตัิอ่ืน ๆ : OTHER 

1. ท่านเคยถูกฟ้องร้องด าเนินคดีหรือตอ้งค าพิพากษาหรือไม่                                         ไม่เคย         เคย  
    ถา้เคยโปรดระบุ............................................................................................................................. .................................................................................... 
2. ท่านเคยเป็นบุคคลท่ีหลบหนีคดีอาญาหรือหลบหนีท่ีคุมขงัลม้ละลายหรือไม่            ไม่เคย          เคย  
3. ท่านเป็นบุคคลลม้ละลายหรือไม่                                                                                ไม่เป็น         เป็น 
4. ท่านเคยตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ  าคุก ไม่วา่จะไดรั้บโทษจ าคุกจริงหรือไม่           ไม่เคย          เคย 
5. ท่านเคยเป็นผูถู้กลงโทษถึงออกจากราชการ หรือองคก์รของรัฐหรือไม่                     ไม่เป็น         เป็น   
  
9. นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) 
1. ผูส้มคัรยนิยอมให้ใชแ้ละเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลภายใตค้วามยนิยอมของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล และภายใตน้โยบายติคุม้ครองขอ้มูล                             
    ส่วนบุคคลของสถาบนัฯ                                                                                             ไม่ยนิยอม    ยนิยอม 
2. สถาบนัรับรองมาตรฐานไอเอสโอจะเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามระยะเวลาท่ีหน่วยงานมูลนิธิก าหนด และเม่ือพน้ระยะเวลาดงักล่าวจะ ด าเนินการ 
    ลบ  ท  าลาย  หรือท าให้ขอ้มูล ส่วนบคุคลเป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถระบุตวับุคคลท่ีเป็นเจา้ของขอ้มูลได ้          รับทราบ  
  

 
 

ขา้พเจา้ขอรับรองว่าขอ้ความท่ีกรอกในใบสมคัรน้ีเป็นความจริง  ครบถว้นและถูกตอ้ง หากเป็นความเทจ็ หรือเป็นค าตอบท่ีบิดเบือนจากความจริง 
ให้ถือเป็นเหตุท่ีจะบอกเลิกสญัญาจา้งได ้ 
I certify that all statements in this application are true, complete and correct ; any false statement of omission of information may be considered cause for dismissal. 

   

 

วนัท่ี :  Date       ลายมือช่ือผูส้มคัร :  Signature of applicant       

 

 

 




